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План 

антикоррупционных мероприятий  
в МБОУ «СОШ №126» 
на 2014-2015 уч.год 

 

№ 
п/п 

мероприятия Ответственные сроки 

1.Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности 

1.1. Формирование нормативной базы по 
антикоррупционной политике 

Директор  школы 
 Загайнов А.В..; зам 
директора по НМР 
Котлярова Т.И. 

сентябрь 
2014 

1.2. Создание антикоррупционной 
рабочей группы  МБОУ СОШ №126 

Директор школы 
Загайнов А.В 

сентябрь 
2014 

1.3. Разработка плана МБОУ СОШ №126 
по реализации антикоррупционной 
политики  

Рабочая группа сентябрь 
2014 

1.4 Размещение на официальном сайте 
школы локальных актов, плана 
работы по реализации  
антикоррупционной политики 

зам директора по НМР 
Котлярова Т.И. 

Октябрь 
2014 

1.5 Ознакомление учащихся и их 
родителей с Уставом учреждения, 
Правилами внутреннего распорядка, 
правилами для учащихся; со 
способами сообщения о 
коррупционных действиях 

Зам. директора по ВР 
Хомякова Л.В., классные 
руководители 

сентябрь , 
октябрь  
2014 

1.6 Доведение до сведения членов 
педагогического коллектива 
инструктивно-методических 
рекомендаций по организации 
антикоррупционной работы в 
образовательном учреждении. 

Антикоррупционная 
рабочая группа 

В течение 
года по мере 
поступления 
документов 

1.7. Проведение административных 
совещаний по вопросам 
антикоррупционной политики, 
рассмотрение вопросов по 
предупреждению коррупции на 
совещаниях педагогического 
коллектива 

Директор школы 
Загайнов А.В. 

В течение 
года 



1.8 Введение антикоррупционных 
положений в трудовые договора 
работников  
 

Директор школы 
Загайнов А.В., 
председатель ПК  
Зарецкая  Т.Н. 

Август 2015 

1.9 Осуществление регулярного контроля 
данных бухгалтерского учета, 
наличия и достоверности первичных 
документов бухгалтерского учета 

Антикоррупционная 
рабочая группа 

В течение 
года 

1.10 Подготовка и распространение 
отчетных материалов о проводимой 
работе и достигнутых результатах в 
сфере противодействия коррупции  

Антикоррупционная 
рабочая группа 

Май 2015 

  2.Обеспечение доступности и прозрачности деятельности школы, укрепление их связи с 
гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности 

2.1. Анализ уровня профессиональной 
подготовки педагогов школы в рамках 
аттестации. 

Администрация школы  В течение 
года 

2.2. Ежегодное ознакомление работников 
под роспись с нормативными 
документами, регламентирующими 
вопросы предупреждения и 
противодействия коррупции в 
организации  

Администрация школы В течение 
года 

2.3. Работа с жалобами, заявлениями 
граждан о злоупотреблениях 
служебным положением, фактах 
вымогательства, взяток. 

Антикоррупционная 
рабочая группа 

В течение 
года 

2.4. Консультирование педагогов школы по 
правовым вопросам образовательной 
деятельности. 

Администрация школы  В течение 
года 

2.5. Включение в комплексные и 
тематические проверки вопросов по 
организации работы в области 
антикоррупционной политики. 

Администрация школы По плану 
ВШК 

2.6. Размещением  на сайте школы 
материалов о благотворительной 
помощи образовательному учреждению, 
о расходовании школой бюджетных и 
внебюджетных средств, правилах 
приёма в школу для родительской и 
ученической общественности. 

Антикоррупционная 
рабочая группа, 
администрация школы 

Сентябрь 
2014, 
январь 
2015 г 

2.7 Информирование участников 
образовательного процесса о телефонах 
для обращения граждан по фактам 

Антикоррупционная 
рабочая группа 

Сентябрь 
2014 



  
 

 

злоупотребления должностными 
лицами   МБОУ «СОШ №126» 

2.8. Проведение опросов общественного 
мнения, социологических исследований 
по вопросам предоставления 
образовательных услуг среди 
обучающихся и их родителей (законных 
представителей) 

Антикоррупционная 
рабочая группа 

В течение 
года 

2.9 Организация освещения работы по 
антикоррупции на сайте школы 

Антикоррупционная 
рабочая группа 

системат

ически 

3. Антикоррупционное образование 

3.1. Проведения правовой недели в школе с 
включением вопросов по 
противодействию коррупции. 

Зам. директора по ВР 
Л.В. Хомякова 

Октябрь 
2014 

3.2. Проведение обучающих мероприятий 
по вопросам  профилактики и 
противодействия коррупции  

Антикоррупционная 
рабочая группа 

системат

ически 

3.3. Организация индивидуального 
консультирования работников по 
вопросам применения (соблюдения) 
антикоррупционных стандартов и 
процедур  
 

Антикоррупционная 
рабочая группа 

системат

ически 

3.4. Приобретение информационных и 
обучающих мультимедийных средств 
по антикоррупционному воспитанию. 

Руководитель структурного 
подразделения 
информационно-
библиотечного центра Т.Т. 
Казанцева 

В течение 
года 

3.5. Проведение классных часов на 
антикоррупционную тему с 
обучающимися 7-11 классов 

Классные руководители В течение 
года 

3.6 Анкетирование учащихся 7-11 классов 
по теме «Формирование 
антикоррупционного мировоззрения у 
школьников» 

Зам. директора по ВР 
Л.В. Холмякова 

Апрель 
2014 года 

3.7 Рассмотрение вопросов по 
предупреждению коррупции на 
родительских собраниях 

Директор школы А.В. 
Загайнов 

2 раза в 
год 


